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Administracion Local

Ayuntamientos

CUADROS

No habiéndose formulado reclamacién o alegacién alguna en relacion con los acuerdos de
aprobacion provisional del Reglamento regulador del funcionamiento de guarderia infantil y del
Reglamento de la Agrupacion Municipal de voluntarios de Proteccién Civil del Ayuntamiento (acuer-
dos publicados en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA nimero 187 de 29 septiembre 2011), dichos
acuerdos se entienden elevados a definitivos. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70
apartado 2.° de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local se publica a continuacion el
texto integro de los mismos

REGLAMENTO REGULADOR DEL FUNCIONAMIENTO DE LA GUARDERIA INFANTIL
MUNICIPAL DE CUADROS

Articulo 1.- Objeto

La Escuela Municipal Infantil es un servicio publico prestado por el Ayuntamiento de Cuadros,
en el marco del convenio suscrito con la Junta de Castilla y Leon y la Diputacién de Ledn, “Programa
Crecemos”, cuyo objetivo es conseguir el desarrollo integral de los nifios en su primera infancia
asi como contribuir a facilitar la conciliacién de la vida familiar y laboral.

Articulo 2.- Edades de ingreso y permanencia
La edad minima queda establecida en los cinco meses, hasta una edad maxima de 3 afios.
Articulo 3.- Integracion de nifios/as con minusvalias fisicas, psiquicas o sensoriales

Podréan integrarse nifios y nifias con minusvalias fisicas, psiquicas o sensoriales. El ingreso de
estos estara supeditado a la autorizacion de la administracién educativa competente, en las condiciones
de numero y profesorado que ella establezca.

Articulo 4.- Solicitud de admisién

Los modelos de solicitud se podran recoger en las oficinas municipales, acompariando a la
misma la siguiente documentacién:

* Certificado de empadronamiento.

 En caso de menores con necesidades educativas especiales, diagndstico que lo acredite
« Fotocopia del Libro de Familia.

* Fotocopia del D.N.I. del padre, madre, tutor o quien ostente la guarda legal del menor.

» Certificado médico del nifio o nifia de no padecer enfermedades que impidan su acceso a la
Guarderia.

» Carné de vacunaciones actualizado.
Articulo 5.- Criterios de seleccion
- Estar empadronado en el municipio de Cuadros.

- Existencia de hermanos matriculados en la misma escuela infantil en el curso académico para
el que se solicita plaza.

- Situacion familiar.
Articulo 6.- Tarifas

La asignacién de tarifas al alumnado sera realizada por el Pleno del Ayuntamiento a tenor de la
tasa aprobada por el Ayuntamiento para cada curso escolar.

Articulo 7.- Bajas
Seran causas de baja en la Escuela:
¢ La renuncia voluntaria.

- La falta de asistencia del alumno sin justificar superior a quince dias consecutivos o treinta
alternos

 El impago de dos cuotas.
« La falsedad en los datos o documentos aportados por el solicitante.
* La actuacién lesiva para los intereses de la Escuela por parte de los padres.
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Los expedientes de baja podran ser abiertos por los responsables de la Escuela y serén re-
sueltos por el Alcalde del Ayuntamiento.

Articulo 8.- Curso escolar. Horarios

La duracion del curso escolar es de once meses: desde el 1 de septiembre al 31 de julio, per-
maneciendo cerrada en el mes de agosto, una semana en Navidad y otra en Semana Santa (coin-
cidiendo con los periodos no lectivos en los centros escolares de acuerdo con el calendario esco-
lar publicado anualmente por la Junta de Castilla y Ledn).

Disposiciones finales

1.2, Se faculta a la Alcaldia para dictar cuantas instrucciones y normas de régimen interno resulten
necesarias para la adecuada aplicacion, interpretacion y desarrollo de este Reglamento.

2.2. En caso de duda sobre la interpretacion de este Reglamento se seguiran los criterios mar-
cados en normativa al respecto por la Junta de Castilla y Leén.

3.2. Si el Ayuntamiento aprobara la concesién de la explotacion del servicio publico de la Escuela
en una empresa, esta quedara subrogada en los derechos y obligaciones que se recogen en este
Reglamento.

4.2, El presente reglamento, que fue aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion
celebrada en dia de 9 agosto 2011, entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA y sera de aplicacion a partir del 1 de septiembre de 2010, permaneciendo en vigor
hasta que se acuerde su modificacion o su derogacion expresa.



